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Ensenyaments obligatoris

ESO Ensenyament de Secundaria Obligatoria

Ensenyaments postobligatoris

Batxillerat

Cicles Formatius de Grau Mitja
Cicles Formatius de Grau Superior
Itineraris formatius especifics (IFE)

Instal-lacions i equipaments tecnologics

Aules, tallers i laboratoris equipats tecnologicament
Entorn Wireless

Serveis de Formacié Professional

Servei d’assessorament i reconeixement académic de I'experiéncia laboral

Borsa de treball

Formacié en alternanca en modalitat dual

Mobilitat internacional. Programa d’estades de practiques a empreses de |'estranger
Foment de I'emprenedoria. L'institut forma part de la Xarxa d’emprenedoria a la FP

Innovacié i transferencia de coneixement. Desenvolupament de projectes per a
empreses i institucions, en el marc del programa InnovaFP

Oferta de formacio continua a col.lectius singulars

Cursos de formacidé continua integrada a partir de les unitats formatives dels moduls
professionals dels cicles formatius, en el marc de convenis signats amb I"’Ajuntament,
patronal i sindicats

Convenis de col.laboracié amb empreses, entitats i institucions

Asses.
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Itineraris formatius especifics (IFE)

Els Itineraris Formatius Especifics sén un pla pilot del Departament d’Ensenyament
sorgits de la necessitat de donar resposta educativa a l'alumnat amb necessitats
educatives especials a I’etapa postobligatoria i garantir aixi, una veritable inclusioé social i
uns aprenentatges valuosos.

Els itineraris inclouen continguts professionalitzadors i continguts relacionats amb el
desenvolupament d’habilitats personals i socials dels alumnes; la seva finalitat és que els
alumnes incrementin la seva autonomia personal i assoleixin les competéncies profes-
sionals que els facilitin la transici6 a la vida adulta i la inclusio social i laboral.

Per primera vegada, els alumnes amb NEE que finalitzin aquesta formacid obtindran una
titulacio reconeguda.

Requisits d’accés

Poden accedir als itineraris els joves amb necessitats educatives especials associades a
discapacitat intel:-lectual lleu o moderada que tenen com a minim 16 anys d’edat i com a
maxim 20 I'any natural d’inici de I'itinerari i preferentment que no hagin obtingut el titol

de graduat en educacié secundaria obligatoria.

Excepcionalment, també s’hi poden acollir joves que tenen I'edat i les necessitats abans
indicades i que hagin obtingut el titol de graduat en educacié secundaria obligatoria pero

no puguin accedir als ensenyaments de formacio professional ordinaris.

Durada dels estudis

3.360 hores distribuides en quatre cursos academics.
El darrer curs inclou 385 hores de formacid practica en un centre de treball

Competeéncia general

Aquests estudis desenvolupen competéncies per a fer tasques auxiliars de comer-
cialitzacié, marxandatge, preparacié de comandes i venda de productes, i treballs de
reprografia, observant les normes de prevencié de riscos laborals i proteccié medi-
ambiental corresponents, aixi com competéncies de comunicacid, autonomia personal i
de participacid en activitats comunitaries.

Titulacio

La superacio de l'itinerari comporta I'obtencié del certificat academic i professional amb
la qualificacio final obtinguda i I’acreditacio de les competéencies professionals assolides.
Certificat de professionalitat COMT0211 d’Activitats auxiliars de comerg, que emet
I'administracio laboral.

MO1 Vida saludablei cura d’'un mateix
Cura de la higiene i la imatge personal. Estil de vida saludable. Els aliments i la seva
preparacio.

M02 Comunicacié i relacions interpersonals
Habilitats comunicatives. La informacié a través dels mitjans de comunicacié.

MO03 Viure en entorns propers
La cura i el manteniment dels espais d’Us quotidia. La cura i el manteniment de la
roba. Elaboracié i conservacié d’aliments.

MO04 Us d’establiments i serveis
L'orientacio espacial i els mitjans de transport. Els serveis i llocs publics (carac-
teristiques, accés, funcions, Usinormes).

MO5 Organitzacié personal
L'economia doméstica. Les gestions de la vida diaria.

MO6 Activitats comunitaries
Les habilitats socials que ajuden a la participacio en activitats d’oci. Els procediments
per participar en activitats d’oci.

MO07 Participacio ciutadana
Els dretsiels deures. Els mecanismes de participacio ciutadana.

MO8 Iniciaci6 al’activitat laboral
Realitzacid de les tasques assignades com a part d’un procés amb un objectiu final de
produccio.

M09 Organitzaci6 de les empreses
El treball i el mercat laboral. Interpretacid de l'organitzacié i funcionament d’una
empresa.

M10 Mén laboral
Cerca de treball: el curriculum, el lloc de treball, el contracte laboral.

M11 Desenvolupament en el llocde treball
Descripcié de les activitats professionalitzadores.

M12, M13, M14, M15 Tutoria
Coneixement d’un mateix. El grup classe. Drets i deures dels alumnes. Habilitats
comunicatives i cognitives. Técniques d’estudi.

M16 Tecniques basiques de marxandatge
Operacions auxiliars de reposicid, disposicio i condicionament de productes en el punt
de venda. Manipulacid, trasllati repartiment de productes.

M17 Atenci6 al client
Técniques d’atencid i informacid operativa, estructurada i protocol.litzada al client.

M18 Preparacio de comandes i venda de productes
Preparaci6 de comandes de forma eficagi eficient, seguint procediments etablerts.

M19 Treballs de reprografia
Recepcid i gestid d’encarrecs de reprografia. Preparacio dels materials i equips.

M20 Formacioé en centres de treball
Realitzacié de practiques en una empresa de I'entorn per desenvolupar i completar
les competéncies adquirides.
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